
 

 

 

1) NO TOCANTE AO EDITAL 01/2023, ONDE SE LÊ: 

 

QUADRO DE PONTUAÇÃO REFERENTE À ANÁLISE CURRICULAR E ENTREVISTA 

Programa de Residência Multiprofissional em Saúde da Criança 

ANÁLISE CURRICULAR - PRECEPTORIA REMUSC 

FORMAÇÃO 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Especialização em Pediatria/Saúde da Criança/Saúde Coletiva ou 

área afim da investidura do processo seletivo (5,0 pontos por 

especialização) 

 

15 

 

Mestrado na área da saúde ou áreas afins (5,0 pontos por 

mestrado) 
5 

 

Doutorado na área saúde ou áreas afins (10,0 pontos por 

doutorado) 
5 

 

Curso de Formação de Preceptores (mínimo 80 horas) (5,0 por 

curso) 
10 

 

Sub-Total 35  

ATUAÇÃO PROFISSIONAL 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Experiência em Preceptoria na área de Saúde da 

Criança/Pediatria (5,0 pontos por ano) 
30 

 

Atuação como Docente na área de Saúde da Criança/Pediatria 

(2,0 pontos por semestre ou módulo) 
10 

 

Experiência profissional em assistência na área de saúde da 

criança (2,5 pontos por ano) 
15 

 

Subtotal 55  

ATIVIDADES E PROJETOS RELACIONADOS 
A partir de Janeiro /2017 

PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Produção bibliográfica – artigo científico (1,0 ponto por artigo 

publicado em revista indexada) 
2 

 

Produção bibliográfica – capítulo de livros com ISBN 
(1,0 ponto capítulo de livro publicado) 

2 
 

Produção bibliográfica – autoria/organização de livros com 

ISBN (1,0 ponto por obra) 
2 

 

Apresentação em evento científico ou resumo enviado para 

Congresso (1,0 ponto por evento) 
2 

 

Organização de Eventos (1,0 ponto por evento) 2  

Subtotal 10  

TOTAL 100  



● ENTREVISTA – PRECEPTORIA REMUSC 

 

CRITÉRIOS 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Coerência entre currículo, entrevista e capacidade comunicativa 10  

Concepções sobre Saúde da Criança e Educação na Saúde 10  

Ciência da função educativa do profissional de saúde 10  

Relevância da trajetória profissional em serviços de saúde da 

criança/pediatria 
10 

 

Disponibilidade e motivação para contribuir com o programa 10  

Somatório da pontuação 50  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

QUADRO DE PONTUAÇÃO REFERENTE À ANÁLISE CURRICULAR E ENTREVISTA 

Programa de Residência Uniprofissional em Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial 

ANÁLISE CURRICULAR - PRECEPTORIA BUCOMAXILOFACIAL 

FORMAÇÃO 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Curso de Preceptoria (1,0 ponto por curso) 5  

Residência na   área   de 
residência) 

Odontologia (5,0 pontos por 
5 

 

Título de Especialista 
especialização) 

na área (2,5 pontos por 
5 

 

Mestrado na área da saúde ou áreas afins (5,0 pontos por 

mestrado) 
5 

 

Doutorado na área da saúde ou áreas afins (10,0 pontos por 

doutorado) 
10 

 

Subtotal 30  

ATUAÇÃO PROFISSIONAL 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Experiência em Preceptoria de Programas de Residência em 

Saúde ou na preceptoria de estágios da graduação ou cursos 

técnicos na área de saúde bucal (5,0 pontos por ano) 

 

30 

 

Atuação como Facilitador/Docente (2,0 pontos por semestre 

ou módulo) 
10 

 

Experiência profissional na área de saúde bucal no SUS (2,0 

pontos por semestre) 
10 

 

Subtotal 50  

ATIVIDADES E PROJETOS 

RELACIONADOS 
A partir de Janeiro /2017 

PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Organização de Eventos Acadêmicos (0,5 ponto por evento) 2  

Participação em Projeto de Pesquisa e/ou Extensão (0,5 

ponto por semestre) 
2 

 

Participação em Projeto de Extensão (0,5 ponto por 

semestre) 
2 

 

Monitoria (0,5 ponto por semestre) 2  

Produção bibliográfica – artigo científico (2,0 pontos por 

artigo publicado em revista indexada) 
4 

 

Produção bibliográfica – capítulo de livros com ISBN 
(1,0 ponto capítulo de livro publicado) 

4 
 

Produção bibliográfica – autoria/organização de livros com 

ISBN (1,0 ponto por obra organizada) 
2 

 

Apresentação de trabalho em eventos acadêmicos (0,5 por 

trabalho apresentado) 
2 

 

Subtotal 20  

Somatório da Pontuação 100  



ENTREVISTA – PRECEPTORIA BUCOMAXILOFACIAL 

 

CRITÉRIOS 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Coerência entre currículo e entrevista 10  

Concepções sobre Saúde Bucal no SUS e Educação na Saúde 10  

Ciência da função educativa do profissional de saúde 10  

Relevância da trajetória profissional no SUS 10  

Disponibilidade para contribuir com o programa e para aprender 10  

Somatório da pontuação 50  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

QUADRO DE PONTUAÇÃO REFERENTE À ANÁLISE CURRICULAR E ENTREVISTA 

Programa de Residência Uniprofissional em Clínica Integrada em Odontologia (RECLIO) 

ANÁLISE CURRICULAR - PRECEPTORIA RECLIO 

FORMAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Curso de Preceptoria (1,0 ponto por curso) 5  

Especialização na área de Cirurgia oral menor, Ortodontia, 

Periodontia e/ou Estomatologia (10,0 pontos por 

especialização) 

 

10 

 

Residência 
residência) 

na área de Odontologia (5,0 pontos por 
5 

 

Mestrado na área de odontologia ou em áreas afins (5,0 
pontos por mestrado) 

5  

Doutorado 
doutorado) 

na área de odontologia (10,

0 

pontos por 
10 

 

Subtotal 35  

ATUAÇÃO PROFISSIONAL PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Experiência em Preceptoria de Programas de Residência em 

Saúde ou na preceptoria de estágios da graduação ou cursos 

técnicos na área de saúde bucal (5,0 pontos por semestre) 

 

30 

 

Atuação como Facilitador/Docente (2,0 pontos por semestre 

ou módulo) 
10 

 

Experiência profissional na área de saúde bucal no SUS (2,0 

pontos por ano) 
10 

 

Subtotal 50  

ATIVIDADES E PROJETOS REALIZADOS 
(A partir de Janeiro /2017) 

PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Organização de Eventos Acadêmicos (0,5 ponto por evento) 1  

Participação em Projeto de Pesquisa (0,5 ponto por semestre) 
2 

 

Participação em Projeto de Extensão (0,5 ponto por 

semestre) 
2 

 

Monitoria (0,5 ponto por semestre) 2  

Produção bibliográfica – artigo científico (1,0 pontos por 

artigo publicado em revista indexada) 
2 

 

Produção bibliográfica – capítulo de livros com ISBN 
(1,0 ponto capítulo de livro publicado) 

2 
 

Produção bibliográfica – autoria/organização de livros com 

ISBN (1,0 ponto por obra organizada) 
3 

 

Apresentação de trabalho em eventos acadêmicos (0,5 por 

trabalho apresentado) 
1 

 

Subtotal 15  

Somatório da Pontuação 100  

 

 

 

 

 

 



 

ANÁLISE CURRICULAR - TUTORIA RECLIO 

 

FORMAÇÃO 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Curso de Preceptoria/ tutoria (1,0 ponto por curso) 5  

Residência / Especialização na área de Estomatologia (5,0 

pontos por residência/especialização) 
5 

 

Mestrado na área de Odontologia ou áreas afins (5,0 
pontos por mestrado) 

5  

Doutorado na área de Odontologia (10,0 pontos por 

doutorado) 
10 

 

Subtotal 25  

ATUAÇÃO PROFISSIONAL 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Experiência em coordenação de projetos de extensão ou 

iniciação cientifica na área da saúde bucal (2,5 pontos por 
projeto) 

 

5 

 

Experiência em tutoria de Programas de Residência em 

Saúde ou na preceptoria de estágios da graduação ou cursos 

técnicos na área de saúde bucal (5,0 pontos por semestre) 

15  

Experiência como Facilitador/Docente (2,0 pontos por 

semestre) 

10  

Experiência profissional na área de saúde bucal no SUS (2,0 

pontos por semestre) 

10  

Experiência com orientação de trabalhos de conclusão de 

curso de graduação ou de residência (2,0 pontos por trabalho 

concluído) 

5  

Experiência com orientação de mestrado (acadêmico ou 

profissional) (2,0 pontos por trabalho concluído) 

10  

Experiência com orientação de doutorado (acadêmico ou 

profissional) (2,5 pontos por trabalho concluído) 

10  

Subtotal 65  

ATIVIDADES E PROJETOS REALIZADOS 
(A partir de Janeiro /2017) 

PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Organização de Eventos Acadêmicos (0,5 ponto por evento) 1  

Participação em Projeto de Pesquisa (0,5 ponto por semestre) 2  

Participação em Projeto de Extensão (0,5 ponto por 

semestre) 

1  

Monitoria (0,5 ponto por semestre) 1  

Produção bibliográfica – artigo científico (0,5 pontos por 

artigo publicado em revista indexada) 

1  

Produção bibliográfica – capítulo de livros com ISBN 
(0,5 ponto capítulo de livro publicado) 

1  

Produção bibliográfica – autoria/organização de livros com 

ISBN (0,5 ponto por obra organizada) 

2  

Apresentação de trabalho em eventos acadêmicos (0,5 por 

trabalho apresentado) 

1  

Subtotal 10  

Somatório da Pontuação 100  

 

 



 

● ENTREVISTA PARA TODAS AS BOLSAS DE RECLIO 

 

CRITÉRIOS 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Coerência entre currículo e entrevista 10  

Concepções sobre Saúde Bucal no SUS e Educação na Saúde 10  

Ciência da função educativa do profissional de saúde 10  

Relevância da trajetória profissional do SUS 10  

Disponibilidade para contribuir com o programa e para aprender 10  

Somatório da pontuação 50  



QUADRO DE PONTUAÇÃO REFERENTE À ANÁLISE CURRICULAR E ENTREVISTA 

Programa de Residência Médica 

ANÁLISE CURRICULAR 

FORMAÇÃO 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Curso a distância em saúde com carga horária a partir de 40 

horas (0,5 ponto por curso) 
2 

 

Curso de Preceptoria (1,0 ponto por curso) 2  

Curso na área de saúde com carga horária maior que 40 

horas (1 ponto por curso). 
3 

 

Cursos de Gestão em Saúde, com carga horária a partir de 

40 horas (1,0 ponto por curso) 
3 

 

Especializaçãolato sensu na área afim (2,0 

pontos por especialização) 
2 

 

Residência Médica na área específica 3,0 pontos por 

residência) 
3 

 

Residência em Subespecialidade/Área de Atuação (4,0 

pontos por residência) 
4 

 

Título de Especialista na área (2,0 pontos) 2  

Mestrado (4,0 pontos por mestrado) 4  

Doutorado (5,0 pontos por doutorado) 5  

Subtotal 30  

ATUAÇÃO PROFISSIONAL 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Atuação como coordenador de programa de residência (0,5 

ponto por mês) 
10 

 

Atuação como Preceptor em residência (0,5 pontos por mês) 10  

Atuação como Tutor/Facilitador/Docente em residência (3,0 

pontos por semestre) 
12 

 

Atuação como Docente/facilitador em curso na área da 

saúde (3,0 pontos por curso) 
6 

 

Atuação profissional no SUS (1,0 pontos por semestre) 12  

Subtotal 50  

ATIVIDADES E PROJETOS REALIZADOS 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Estágios Pertinentes na Área de saúde de qualquer 

especialidade (mínimo 80 horas) (0,5 ponto por 

participação) 

 

1 

 

Organização de Eventos Acadêmicos (0,5 ponto por evento) 1  

Participação em Centros ou Diretórios Acadêmicos (0,5 

ponto por ano letivo) 
1 

 

Participação em Projeto de Pesquisa e/ou Extensão (0,5 

ponto por semestre) 
1 

 

Monitoria (0,5 ponto por semestre) 1  

Produção bibliográfica – artigo científico (2,0 pontos por 

artigo publicado em revista indexada) 
4 

 

Produção bibliográfica – capítulo de livros com ISBN 
(1,0 ponto capítulo de livro publicado) 

4 
 

Produção bibliográfica – autoria/organização de livros com 

ISBN (1,0 ponto por obra organizada) 
2 

 

 

 



Apresentação de trabalho em eventos acadêmicos (0,5 por 
trabalho apresentado) 

2 
 

Programa de Responsabilidade Social/Atividade 

Comunitária extracurricular (participação mínima de 4 

eventos, no período de 1 ano. Exemplo: campanhas de 
vacinação, caravanas, mutirões de atendimentos e outros) 

 
3 

 

Subtotal 20  

Somatório da Pontuação 100  

 

ENTREVISTA 
 
 

CRITÉRIOS 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Coerência entre currículo, carta de intenção e entrevista 10  

Concepções sobre Saúde Pública e Educação na Saúde 10  

Ciência da função educativa do profissional de saúde 10  

Relevância da trajetória profissional no SUS 10  

Disponibilidade para contribuir com o programa e para aprender 10  

Somatório da pontuação 50  

 

 

 

LEIA-SE:  

 

QUADRO DE PONTUAÇÃO REFERENTE À ANÁLISE CURRICULAR E ENTREVISTA 

Programa de Residência Multiprofissional em Saúde da Criança 

ANÁLISE CURRICULAR - PRECEPTORIA REMUSC 

FORMAÇÃO 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Especialização em Pediatria/Saúde da Criança/Saúde Coletiva ou 

área afim da investidura do processo seletivo (5,0 pontos por 

especialização) 

 

15 

 

Mestrado na área da saúde ou áreas afins (5,0 pontos por 

mestrado) 
5 

 

Doutorado na área saúde ou áreas afins (10,0 pontos por 

doutorado) 
5 

 

Curso de Formação de Preceptores (mínimo 80 horas) (5,0 por 

curso) 
10 

 

Sub-Total 35  

ATUAÇÃO PROFISSIONAL 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Experiência em Preceptoria na área de Saúde da 

Criança/Pediatria (5,0 pontos por ano) 
30 

 

Atuação como Docente na área de Saúde da Criança/Pediatria 

(2,0 pontos por semestre ou módulo) 
10 

 

Experiência profissional em assistência na área de saúde da 

criança (2,5 pontos por ano) 
15 

 

Subtotal 55  

ATIVIDADES E PROJETOS RELACIONADOS 
A partir de Janeiro /2017 

PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Produção bibliográfica – artigo científico (1,0 ponto por artigo 

publicado em revista indexada) 
2 

 



Produção bibliográfica – capítulo de livros com ISBN 
(1,0 ponto capítulo de livro publicado) 

2 
 

Produção bibliográfica – autoria/organização de livros com 

ISBN (1,0 ponto por obra) 
2 

 

Apresentação em evento científico ou resumo enviado para 

Congresso (1,0 ponto por evento) 
2 

 

Organização de Eventos (1,0 ponto por evento) 2  

Subtotal 10  

TOTAL 100  

   

   ENTREVISTA – PRECEPTORIA REMUSC 

 

CRITÉRIOS 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Coerência entre currículo, entrevista e capacidade comunicativa 10  

Concepções sobre Saúde da Criança e Educação na Saúde 10  

Ciência da função educativa do profissional de saúde 10  

Relevância da trajetória profissional em serviços de saúde da 

criança/pediatria 
10 

 

Disponibilidade e motivação para contribuir com o programa 10  

Somatório da pontuação 50  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

QUADRO DE PONTUAÇÃO REFERENTE À ANÁLISE CURRICULAR E ENTREVISTA 

Programa de Residência Uniprofissional em Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial 

ANÁLISE CURRICULAR - PRECEPTORIA BUCOMAXILOFACIAL 

FORMAÇÃO 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Curso de Preceptoria (1,0 ponto por curso) 5  

Residência na   área   de 
residência) 

Odontologia (5,0 pontos por 
5 

 

Título de Especialista 
especialização) 

na área (2,5 pontos por 
5 

 

Mestrado na área da saúde ou áreas afins (5,0 pontos por 

mestrado) 
5 

 

Doutorado na área da saúde ou áreas afins (10,0 pontos por 

doutorado) 
10 

 

Subtotal 30  

ATUAÇÃO PROFISSIONAL 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Experiência em Preceptoria de Programas de Residência em 

Saúde ou na preceptoria de estágios da graduação ou cursos 

técnicos na área de saúde bucal (5,0 pontos por ano) 

 

30 

 

Atuação como Facilitador/Docente (2,0 pontos por semestre 

ou módulo) 
10 

 

Experiência profissional na área de saúde bucal no SUS (2,0 

pontos por semestre) 
10 

 

Subtotal 50  

ATIVIDADES E PROJETOS 

RELACIONADOS 
A partir de Janeiro /2017 

PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Organização de Eventos Acadêmicos (0,5 ponto por evento) 2  

Participação em Projeto de Pesquisa e/ou Extensão (0,5 

ponto por semestre) 
2 

 

Participação em Projeto de Extensão (0,5 ponto por 

semestre) 
2 

 

Monitoria (0,5 ponto por semestre) 2  

Produção bibliográfica – artigo científico (2,0 pontos por 

artigo publicado em revista indexada) 
4 

 

Produção bibliográfica – capítulo de livros com ISBN 
(1,0 ponto capítulo de livro publicado) 

4 
 

Produção bibliográfica – autoria/organização de livros com 

ISBN (1,0 ponto por obra organizada) 
2 

 

Apresentação de trabalho em eventos acadêmicos (0,5 por 

trabalho apresentado) 
2 

 

Subtotal 20  

Somatório da Pontuação 100  



ENTREVISTA – PRECEPTORIA BUCOMAXILOFACIAL 

 

CRITÉRIOS 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Coerência entre currículo e entrevista 10  

Concepções sobre Saúde Bucal no SUS e Educação na Saúde 10  

Ciência da função educativa do profissional de saúde 10  

Relevância da trajetória profissional no SUS 10  

Disponibilidade para contribuir com o programa e para aprender 10  

Somatório da pontuação 50  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

QUADRO DE PONTUAÇÃO REFERENTE À ANÁLISE CURRICULAR E ENTREVISTA 

Programa de Residência Uniprofissional em Clínica Integrada em Odontologia (RECLIO) 

ANÁLISE CURRICULAR - PRECEPTORIA RECLIO 

FORMAÇÃO PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Curso de Preceptoria (1,0 ponto por curso) 5  

Especialização na área de Cirurgia oral menor, Ortodontia, 

Periodontia e/ou Estomatologia (10,0 pontos por 

especialização) 

 

10 

 

Residência 
residência) 

na área de Odontologia (5,0 pontos por 
5 

 

Mestrado na área de odontologia ou em áreas afins (5,0 
pontos por mestrado) 

5  

Doutorado 
doutorado) 

na área de odontologia (10,

0 

pontos por 
10 

 

Subtotal 35  

ATUAÇÃO PROFISSIONAL PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Experiência em Preceptoria de Programas de Residência em 

Saúde ou na preceptoria de estágios da graduação ou cursos 

técnicos na área de saúde bucal (5,0 pontos por semestre) 

 

30 

 

Atuação como Facilitador/Docente (2,0 pontos por semestre 

ou módulo) 
10 

 

Experiência profissional na área de saúde bucal no SUS (2,0 

pontos por ano) 
10 

 

Subtotal 50  

ATIVIDADES E PROJETOS REALIZADOS 
(A partir de Janeiro /2017) 

PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Organização de Eventos Acadêmicos (0,5 ponto por evento) 1  

Participação em Projeto de Pesquisa (0,5 ponto por semestre) 
2 

 

Participação em Projeto de Extensão (0,5 ponto por 

semestre) 
2 

 

Monitoria (0,5 ponto por semestre) 2  

Produção bibliográfica – artigo científico (1,0 pontos por 

artigo publicado em revista indexada) 
2 

 

Produção bibliográfica – capítulo de livros com ISBN 
(1,0 ponto capítulo de livro publicado) 

2 
 

Produção bibliográfica – autoria/organização de livros com 

ISBN (1,0 ponto por obra organizada) 
3 

 

Apresentação de trabalho em eventos acadêmicos (0,5 por 

trabalho apresentado) 
1 

 

Subtotal 15  

Somatório da Pontuação 100  

 

 

 

 

 

 



 

ANÁLISE CURRICULAR - TUTORIA RECLIO 

 

FORMAÇÃO 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Curso de Preceptoria/ tutoria (1,0 ponto por curso) 5  

Residência / Especialização na área de Estomatologia (5,0 

pontos por residência/especialização) 
5 

 

Mestrado na área de Odontologia ou áreas afins (5,0 
pontos por mestrado) 

5  

Doutorado na área de Odontologia (10,0 pontos por 

doutorado) 
10 

 

Subtotal 25  

ATUAÇÃO PROFISSIONAL 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Experiência em coordenação de projetos de extensão ou 

iniciação cientifica na área da saúde bucal (2,5 pontos por 
projeto) 

 

5 

 

Experiência em tutoria de Programas de Residência em 

Saúde ou na preceptoria de estágios da graduação ou cursos 

técnicos na área de saúde bucal (5,0 pontos por semestre) 

15  

Experiência como Facilitador/Docente (2,0 pontos por 

semestre) 

10  

Experiência profissional na área de saúde bucal no SUS (2,0 

pontos por semestre) 

10  

Experiência com orientação de trabalhos de conclusão de 

curso de graduação ou de residência (2,0 pontos por trabalho 

concluído) 

5  

Experiência com orientação de mestrado (acadêmico ou 

profissional) (2,0 pontos por trabalho concluído) 

10  

Experiência com orientação de doutorado (acadêmico ou 

profissional) (2,5 pontos por trabalho concluído) 

10  

Subtotal 65  

ATIVIDADES E PROJETOS REALIZADOS 
(A partir de Janeiro /2017) 

PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Organização de Eventos Acadêmicos (0,5 ponto por evento) 1  

Participação em Projeto de Pesquisa (0,5 ponto por semestre) 2  

Participação em Projeto de Extensão (0,5 ponto por 

semestre) 

1  

Monitoria (0,5 ponto por semestre) 1  

Produção bibliográfica – artigo científico (0,5 pontos por 

artigo publicado em revista indexada) 

1  

Produção bibliográfica – capítulo de livros com ISBN 
(0,5 ponto capítulo de livro publicado) 

1  

Produção bibliográfica – autoria/organização de livros com 

ISBN (0,5 ponto por obra organizada) 

2  

Apresentação de trabalho em eventos acadêmicos (0,5 por 

trabalho apresentado) 

1  

Subtotal 10  

Somatório da Pontuação 100  

 

 



 

ENTREVISTA PARA TODAS AS BOLSAS DE RECLIO 

 

CRITÉRIOS 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Coerência entre currículo e entrevista 10  

Concepções sobre Saúde Bucal no SUS e Educação na Saúde 10  

Ciência da função educativa do profissional de saúde 10  

Relevância da trajetória profissional do SUS 10  

Disponibilidade para contribuir com o programa e para aprender 10  

Somatório da pontuação 50  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

QUADRO DE PONTUAÇÃO REFERENTE À ANÁLISE CURRICULAR E ENTREVISTA 

Programa de Residência Médica 

ANÁLISE CURRICULAR 

FORMAÇÃO 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Curso a distância em saúde com carga horária a partir de 40 

horas (0,5 ponto por curso) 
2 

 

Curso de Preceptoria (1,0 ponto por curso) 2  

Curso na área de saúde com carga horária maior que 40 

horas (1 ponto por curso). 
3 

 

Cursos de Gestão em Saúde, com carga horária a partir de 

40 horas (1,0 ponto por curso) 
3 

 

Especializaçãolato sensu na área afim (2,0 

pontos por especialização) 
2 

 

Residência Médica na área específica 3,0 pontos por 

residência) 
3 

 

Residência em Subespecialidade/Área de Atuação (4,0 

pontos por residência) 
4 

 

Título de Especialista na área (2,0 pontos) 2  

Mestrado (4,0 pontos por mestrado) 4  

Doutorado (5,0 pontos por doutorado) 5  

Subtotal 30  

ATUAÇÃO PROFISSIONAL 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Atuação como coordenador de programa de residência (0,5 

ponto por mês) 
10 

 

Atuação como Preceptor em residência (0,5 pontos por mês) 10  

Atuação como Tutor/Facilitador/Docente em residência (3,0 

pontos por semestre) 
12 

 

Atuação como Docente/facilitador em curso na área da 

saúde (3,0 pontos por curso) 
6 

 

Atuação profissional no SUS (1,0 pontos por semestre) 12  

Subtotal 50  

ATIVIDADES E PROJETOS REALIZADOS 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Estágios Pertinentes na Área de saúde de qualquer 

especialidade (mínimo 80 horas) (0,5 ponto por 

participação) 

 

1 

 

Organização de Eventos Acadêmicos (0,5 ponto por evento) 1  

Participação em Centros ou Diretórios Acadêmicos (0,5 

ponto por ano letivo) 
1 

 

Participação em Projeto de Pesquisa e/ou Extensão (0,5 

ponto por semestre) 
1 

 

Monitoria (0,5 ponto por semestre) 1  

Produção bibliográfica – artigo científico (2,0 pontos por 

artigo publicado em revista indexada) 
4 

 

Produção bibliográfica – capítulo de livros com ISBN 
(1,0 ponto capítulo de livro publicado) 

4 
 

Produção bibliográfica – autoria/organização de livros com 

ISBN (1,0 ponto por obra organizada) 
2 

 



 

 

Apresentação de trabalho em eventos acadêmicos (0,5 por 
trabalho apresentado) 

2 
 

Programa de Responsabilidade Social/Atividade 

Comunitária extracurricular (participação mínima de 4 

eventos, no período de 1 ano. Exemplo: campanhas de 
vacinação, caravanas, mutirões de atendimentos e outros) 

 
3 

 

Subtotal 20  

Somatório da Pontuação 100  

 

ENTREVISTA 
 
 

CRITÉRIOS 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Coerência entre currículo, carta de intenção e entrevista 10  

Concepções sobre Saúde Pública e Educação na Saúde 10  

Ciência da função educativa do profissional de saúde 10  

Relevância da trajetória profissional no SUS 10  

Disponibilidade para contribuir com o programa e para aprender 10  

Somatório da pontuação 50  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

QUADRO DE PONTUAÇÃO REFERENTE À ANÁLISE CURRICULAR 

APOIO PEDAGÓGICO E TÉCNICO À GESTÃO DOS PROGRAMAS DE 

RESIDÊNCIA EM SAÚDE  

 

ANÁLISE DE CURRÍCULO 

FORMAÇÃO 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Curso em saúde com carga horária a partir de 40 horas (1 ponto 
por curso) 

5 
 

Cursos de gestão em saúde, educação e/ou habilidades de 

comunicação com carga horária a partir de 40 horas (1 ponto por 

curso) 

 
4 

 

Graduação na área da Saúde ou Pedagogia (3,0 pontos) 3  

Especialização na área de Saúde Pública ou Educação em Saúde 

ou Gestão (5,0 pontos por especialização) 
5 

 

Residência na área de saúde (5,0 pontos por residência) 5  

Sub-Total 22  

ATUAÇÃO PROFISSIONAL 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Experiência na parte administrativa e pedagógica de Programas de 
Residência em Saúde (2,0 pontos por semestre) 

10 
 

Experiência na parte administrativa e pedagógica de Cursos de 

Graduação ou Pós graduação na área de Educação ou Saúde (2,0 

pontos por semestre) 

 

8 
 

Atuação como Supervisor, Técnico, Assessor Pedagógico ou 
coordenador de cursos (2,0 pontos por semestre) 

10 
 

Atuação como Tutor/Facilitador/Docente (1,0 ponto por semestre) 8  

Atuação profissional na área de saúde pública (2,0 pontos por 
semestre) 

10 
 

Atuação como Secretário (a) Acadêmico (2,0 ponto por semestre) 8  

Sub-Total 54  

ATIVIDADES E PROJETOS REALIZADOS 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Organização em Eventos Acadêmicos (0,5 ponto por evento) 2  

Participação em Centros ou Diretórios Acadêmicos (0,5 ponto por 

ano letivo) 
1 

 

Participação em Projeto de Pesquisa (1 ponto por semestre) 4  

Participação em Projeto de Extensão (1 ponto por semestre) 4  

Monitoria (0,5 ponto por semestre) 2  

Produção bibliográfica – artigo científico (1,0 ponto por artigo 
publicado em revista indexada) 

4 
 

Produção bibliográfica – capítulo de livros com ISBN (0,5 ponto 
capítulo de livro publicado) 

2 
 

Produção bibliográfica – autoria/organização de livros com ISBN 
(1,0 ponto por obra) 

2 
 

Apresentação de trabalho em eventos acadêmicos (0,5 ponto por 
trabalho apresentado) 

3 
 



Sub-Total 24 
 

Somatório da Pontuação 100  

 

 

ENTREVISTAS 
 
 

CRITÉRIOS 
PONTUAÇÃO 

MÁXIMA 

PONTUAÇÃO 

OBTIDA 

Coerência entre currículo, carta de intenção e entrevista 10  

Concepções sobre Saúde Pública e Educação na Saúde 10  

Ciência da função do Apoio Técnico Pedagógico 10  

Disponibilidade para contribuir com o projeto e para aprender 15  

Conhecimento e Habilidades com informática, desenvoltura e 

capacidade comunicativa 
5 

 

Somatório da pontuação 50  

 


